
マクドナルドは、万全のサポート体制を整えています。
一つひとつ確実にステップアップできるトレーニングプログラムと、
先輩クルーの的確な指導で、初めての方でも
不安なく働ける環境を用意しています。

SHM

＊ 個人情報の取扱いについて
（以下において、「当社」とは、日本マクドナルド（株）、または同社のフランチャイジーのうち、あなたが採用活動に応募し、または雇用契約を締結する法人をいいます。）
1. 当社は、次の目的で、本書類および添付書類に含まれる個人情報、その他就職・求人活動または雇用契約の締結・履行に関してあなたから取得した個人情報を利用します。
①採用、賃金、教育訓練、異動、昇進その他の処遇の決定のため　
②採用応募者または従業員（またはそれらの親権者等）に対して、必要な連絡や通知等を行うため
③賃金の支払い、公租、社会保険の手続き、その他関係法令等に基づき、使用者が行うべき手続きに利用するため
④その他前各号に付帯する業務のため
2. 個人情報保護法第 27条に基づく場合、あなたの同意なく、第三者に個人情報を提供することがあります。
3. 賃金計算および社会保険業務、その他第1項各号に定める目的のために、業務を委託している法人（McDonald’s Corporationを含みます）に対して、委託業務の遂行に必要な範囲で個人情報を提供する場合があります。
4.McDonald’s Corporation、日本マクドナルドホールディングス（株）、日本マクドナルド（株）、および日本マクドナルド（株）のフランチャイジー各社の間で、トレーニング、スケジュール管理、人材交流、ヘルプ、その他第 1項各号に定める目的のため、本書類お
よび添付書類に含まれる個人情報および氏名、電話番号、住所、メールアドレス、会社名、所属・配属店舗、役職、採用年月日、業務スケジュール、トレーニング受講経験などの個人情報を共同利用する場合があります。なお、共同利用の管理責任者は日本マクドナ
ルド（株）（東京都新宿区西新宿6-5-1　新宿アイランドタワー、代表取締役　日色 保）とします。
5.McDonald’s Corporationは、「McDonald’s Global Customer Privacy Statement」（https://www.mcdonalds.com/us/en-us/privacy.html）に基づき個人情報を取り扱います。
McDonald’s Corporationは、アメリカ合衆国イリノイ州の法人です。同国・同州の個人情報の保護に関する制度については、https://www.ppc.go.jp/enforcement/infoprovision/laws/offshore_report_america/をご確認ください。なお、同社
はOECDプライバシーガイドライン8原則に対応する措置を全て講じています。
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